ПРОЕКТ
АДМИНИСТРАЦИЯ БАЛАЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА УЯРСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

2022





п. Балай 





№
	О внесении изменений  в постановление № 02-П от 19.01.2018г (ред. от 14.05.18 № 24-П, от 06.08.18 № 39-П, от 18.12.18 № 60-П, от 18.12.19 № 72-П, от 18.12.2020 № 42-П, от 19.12.2021 № 50-П) «Об утверждении Положения об оплате труда работников администрации Балайского сельсовета Уярского района не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, финансируемых за счет средств местного бюджета»
	



В целях урегулирования вопроса сохранения уровня заработной платы, низкокатегорированных работников муниципальных учреждений, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести изменения в Приложение N 2 к Положению об оплате труда работников администрации Балайского сельсовета Уярского района, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими «КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ И КАЧЕСТВА ТРУДА ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯРАЗМЕРОВ ВЫПЛАТ ЗА ВАЖНОСТЬ ВЫПОЛНЯЕМОЙ РАБОТЫ, СТЕПЕНЬ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТИ ПРИ ВЫПОЛНЕНИИ ПОСТАВЛЕННЫХ ЗАДАЧ, ВЫПЛАТ ЗА КАЧЕСТВО ВЫПОЛНЯЕМЫХ РАБОТ» по категории работников: электромонтер, следующие изменения:

	Категория работников
	  Критерии оценки  
	Периодичность оценки для ежемесячного установления выплат
	Индикатор оценки
	Предельное количество баллов

	1
	2
	3
	4
	5

	Электромонтер
	44 б

	Выплата за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач

	
	Отсутствие обоснованных зафиксированных замечаний к деятельности сотрудника
	ежемесячно
	оценивается по факту отсутствия зафиксированных в журнале учета работ обоснованных замечаний и жалоб (0 замечаний, жалоб)
	9

	
	Соблюдение требований техники безопасности, пожарной безопасности и охраны труда
	ежемесячно
	оценивается по отсутствию зафиксированных нарушений
	8

	
	Своевременное обслуживание в соответствии с правилами эксплуатации и текущий ремонт закрепленных объектов с выполнением ремонтных и строительных работ
	ежемесячно
	оценивается по факту отсутствия зафиксированных в журнале учета работ обоснованных замечаний и жалоб (0 замечаний, жалоб)
	9

	Выплата за качество выполняемых работ

	
	Отсутствие претензий к качеству и срокам выполнения работ
	ежемесячно
	отсутсвие претензий
	9

	
	Качественное устанение аварийных ситуаций
	ежемесячно
	оценивается по факту отсутствия обоснованных зафиксированных зпмечаний
	9


        2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3.Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в общественно-политической газете Уярского района "Вперёд",  и распространяется на правоотношение возникшие с 1 января 2022 года.

Глава сельсовета
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